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Bestuurlijk betrokken
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2024­Q2 Organisatie­ontwikkeling Het nieuwe crisisplan voor de professionele calamiteitenorganisatie wordt
vastgesteld.

Bonjer x Het crisisplan wordt op 18 december
ter besluitvorming aan de VV
voorgelegd.

2024­Q2 Waterbeheerprogramma Waterwerken 2023 geeft stand van zaken t.a.v. de haalbaarheid van de
doelen ten aanzien van het waterbeheerprogramma.

Van der Eijk x x x Waterwerken 2023 geeft een overzicht
van de stand van zaken ten aanzien
van het behalen van de afgesproken
doelen op basis van de uitgevoerde
maatregelen tot eind 2023 en geeft
een vooruitzicht over 2024 op basis
van de vastgestelde
Programmabegroting. Daarbij wordt
specifiek aandacht besteed aan de
speerpunten, die zijn vastgelegd in het
vigerende Waterbeheerprogramma,
Wegenbeheerprogramma en
Groenbeleidsplan en de doelen over
duurzaamheid, circulariteit,
energietransitie,  etc.
Waterwerken is besproken in de
commissies van april 2024 en is
vastgesteld in de VV van 24 april 2024.

Ja

2024­Q2 Duurzaamheid In Waterwerken 2023 wordt ook de stand van zaken t.a.v. duurzaamheid,
circulariteit en energie­transitie gegeven.

Mollema x Waterwerken 2023 geeft de stand van
zaken ten aanzien van het behalen van
de afgesproken CDE­doelen.
Waterwerken 2023 is besproken in de
commissies van april 2024 en en is
vastgesteld in de VV van 24 april 2024.

Ja

2024­Q2 Wegenbeheer­programma Waterwerken 2023 geeft stand van zaken t.a.v. de haalbaarheid van de
doelen uit het Wegenbeheerprogramma en

Wiersma x Waterwerken 2023 geeft de stand van
zaken ten aanzien van het behalen van
de afgesproken doelen uit het
Wegenbeheerprogramma.
Waterwerken is besproken in de
commissies van april 2024 en is
vastgesteld in de VV van 24 april 2024.

Ja

2024­Q2 Verkeersveiligheid Waterwerken 2023 rapporteert over de voortgang van de implementatie van
de inrichting van de wegen conform Duurzaam Veilig.

Wiersma x Waterwerken 2023 besteed aandacht
aan het behalen van de vastgestelde
verkeersveiligheidsdoelen.
Waterwerken is besproken in de
commissies van april 2024 en is
vastgesteld in de VV van 24 april 2024.

Ja

2024­Q2 Groenbeleidsplan Waterwerken 2023 geeft stand van zaken t.a.v. de haalbaarheid van de
doelen van het Groenbeleidsplan.

Wiersma x x x x Waterwerken 2023 geeft de stand van
zaken ten aanzien van het behalen van
de afgesproken doelen uit het
Groenbeleidsplan, waarbij de invulling
via de verschillende programma's
loopt. Waterwerken is besproken in de
commissies van april 2024 en is
vastgesteld in de VV van 24 april 2024.

Ja
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2024­Q2 Organisatie­ontwikkeling Parallel met het Jaarverslag wordt een overzicht gegeven van ingekomen
meldingen en klachten over het afgelopen jaar en de afhandeling daarvan;

Rijsdijk x Juni 2024 is in een presentatie aan de
VV een overzicht en analyse gegeven
van de aanpak en stand van zaken van
de meldingen openbare ruimte in 2023
op basis van Fixi. Deze presentatie is
daarna via de VV­mail gedeeld. In
2025­Q2 zal bij het jaarverslag een
overzicht en analyse worden gevoegd
van de meldingen in 2024.

Ja

2024­Q2 Vernieuwing zuivering Voorstel over de transitiepaden zuivering inclusief de implicaties voor de
ALM’s en vernieuwingsopgave.

Mollema x De opgave voor de waterketen,
gebaseerd op de ALM­studies, Agenda
Duurzaam en de Richtlijn Stedelijk
Afvalwater zijn vertaal naar
transitiepaden.Het voorstel daarvoor is
besproken in de Commissie Water in
juni 2024 en is vastgesteld in de VV
van 21 juni 2024

Ja

2024­Q2 Verbetering P&C cyclus /
Gezonde financiën

Kadernota 2025: Bij deze Kadernota wordt ook de eerste versie van de
strategische investerings­agenda besproken, de set van KPI’s verfijnd en de
verdere invulling van ‘gezonde overheidsfinanciën’ en externe financiering
besproken

Van Oorschot x x x x x x De Kadernota 2025 geeft de kaders
voor het komende begrotingsproces.
Daarbij vormt het Bestuursakkoord
2023­2027 een belangrijk
uitgangspunt. In de VV­cyclus van april
is de Kadernota besproken in de
commissies en vastgesteld tijdens de
besluitvormende VV van 24 april 2024.
De ontwikkelinging van de Strategische
InvesteringsAgenda is  toegelicht
tijdens de informatieve VV op 24 april
2024.
Op 21 juni is een presentatie gegeven
over 'gezonde overheidsfinanciën' in de
Informatieve VV

Ja

2024­Q2 Verbetering P&C cyclus Jaarrekening 2023 : In deze Jaarrekening wordt begonnen met het
structureel opnemen van een sociale paragraaf

Van Oorschot x x x x x x In de Jaarstukken 2023 is het resultaat
over 2023 vastgelegd. Zowel de
accountant als de Auditcommissie
behandelden de Jaarstukken 2023,
voordat ze in de juni­cyclus aan de VV
zijn voorgelegd en vastgesteld.

Ja

2024­Q2 Belastingheffing Er wordt een globaal inzicht verkregen in de consequenties van de
wetswijziging voor een nieuw belastingstelsel.

Van Oorschot x De behandeling van het wetsvoorstel in
de Tweede kamer is uitgesteld tot 18
april 2024. Op 14 mei 2024 is het
proces en de ontwikkelingen besproken
in een strategisch D&H.
Tijdens de informatieve VV van 11 juli
2024 is de VV geïnformeerd.

Ja

2024­Q2 Transitie wegen Voorstel voor de GO­NO GO besluit over de transitie wegen in de VV. Van Oorschot x Op basis van de uitkomsten van de
bestuurlijke verkenning is het voorstel
voor een GO besluit besproken in de
commissie WWV. Tijdens de VV op 24
april 2024 is het GO­besluit voor het
vervolgproces vastgesteld.

Ja

2024­Q3 Water en bodem sturend De gebiedsviewer als instrument voor lokale/regionale ontwikkelingen in een
informatieve VV­bijeenkomst gepresenteerd

Rijsdijk x x Tijdens de bijeenkomst over Water en
Bodem Sturend op 7 juni is ook de
gebiedsviewer gepresenteerd.

Ja
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2024­Q3 Gebiedsgerichte
Samenwerking

De samenwerking met de agrarische sector wordt binnen het watersysteem
vorm gegeven vanuit Deltaplan Agrarisch Waterbeheer(DAW). De effecten
van DAW landen in de reguliere monitoring van de waterkwaliteit via
Waterwerken. Deze DAW­samenwerking vormt een onderdeel van de
evaluatie halverwege de looptijd van het huidige WBP.

van der Eijk x Tijdens de Informatieve VV op 21 juni
is een toelichting gegeven op de stand
van zaken t.a.v. DAW

Ja

2024­Q3 Waterbeheerprogramma Informatieve VV over de stand van zaken m.b.t. de WBP­doelen, de effecten
van Deltaplan Agrarisch Waterbeheer (DAW) en de effecten van de nieuwe
richtlijn stedelijk afvalwater.

Van der Eijk x x x Over de (WBP­)doelen heeft in april
2023 reeds een informatieve VV
plaatsgevonden. Ook wordt hierover
jaarlijks in Waterwerken
gerapporteerd.
Aan het Deltaplan Agrarisch
Waterbeheer is de informatieve VV van
juni 2024 aandacht besteed (zie
hierboven).
Op de consequenties van de nieuwe
Europese Richtlijn Stedelijk Afvalwater
is ingegaan in het kader van de
Transitiepaden Waterketen.

Ja

2024­Q3 Gebiedsgerichte
Samenwerking

Het opstellen en uitvoeren van watergebiedsplannen voor een integrale
aanpak binnen een specifiek gebied. In de programmabegroting 2024 is
daarvoor een schema opgesteld waarover jaarlijks zal worden gerapporteerd
in het 3e kwartaal:

van der Eijk x De bestuurlijke informatiebrief over de
voortgang van de
Watergebiedsplannen is gereed en op
27 september aangeboden aan de VV.

Ja

2024­Q3 Groenbeleidsplan Het college stelt de geactualiseerde pachtvoorwaarden vast voor nieuwe
pachtcontracten

Rijsdijk x Het vaststellen van de geactualiseerde
pachtvoorwaarden in Q3 2024 is
onhaalbaar gebleken. De ambtelijke
werkgroep is breed aan het kijken naar
de actualisatie. Hierin wordt ook de
waterschapsverordening als vervanger
van de keur meegenomen.

2024­Q3 Gebiedsgerichte
Samenwerking

Waterschap besluit tot een Strategische Samenwerking Agenda (SSA) met
een specifieke regiopartner, waarin ook zijn opgenomen de aspecten rond
water­veiligheid, waterkwaliteit en ­kwantiteit, de waterketen,
afvalwaterakkoorden, het wegenbeheer, de transitie van de wegen en de
herijking van het Deltaprogramma.

Van Oorschot x x x x x x Samenwerkingsovereenkomst met
Buijtenland van Rhoon is getekend. In
Q4 wordt naar alle waarschijnlijkheid
de samenwerkingsovereenkomst met
de gemeente Barendrecht en met de
gemeente Goeree­Overflakkee
ondertekend.

2024­Q3 Organisatie­ontwikkeling De programmatische aanpak van de dijkversterkingen (HWBP) wordt
voortgezet. Het model (incl. de externe financiering) wordt gebruikt voor de
programmatische aanpak van de majeure opgaven in het watersysteem en
de waterketen.

Van Oorschot x x x x x Het voorstel tot middellange termijn
financiering HWBP is in de VV
vergadering van 9 oktober
aangenomen.

Ja

2024­Q3 Waterbeheerprogramma Inzicht in de effecten van de effecten van de nieuwe klimaatscenario’s op de
wateropgaven en de zoetwatervoorziening

van der Eijk x Op 7 juni 2024 is de VV geinformeerd
over de nieuwe klimaatscnario's,
daarbij zijn de algemene effecten voor
WSHD benoemd. Voor zoet water heeft
er een aanvullende presentatie
plaatsgevonden in het strategisch D&H.
Voor wateroverlast worden de
scenario's door de STOWA
doorgerekend tot neerslagreeksen.
Deze kunnen vervolgens gebruikt
worden binnen nieuw op te starten
Watergebiedsplannen voor het
berekenen van de
wateroverlastopgave. Deze
neerslagreeksen worden later dit jaar
verwacht.

Ja
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2024­Q3 Groenbeleidsplan Implementatiestrategie voor het verbeteren van de vispasseerbaarheid van der Eijk x Op 7 december 2022 is door de VV het
Visbeleidsplan en het vismigratieplan
vastgesteld. In het visbeleid is
opgenomen dat bij renovatie en
vernieuwing van gemalen, pompen
e.d. vispasseerbaarheid conform het
vastgestelde handelingskader wordt
toegepast. Daarnaast wordt er
gestreefd naar het ontsnipperen van
het watersysteem om routes vorm te
geven. Als laatste zijn de 5
belangrijkste vismigratieroutes
opgenomen.

2024­Q3 Verkeersveiligheid Voorstel voor een pilot met mogelijkheden en consequenties van
vrachtwagen­routering in de Hoeksche Waard­West;

Wiersma x In de commissie WWV van juni 2024
heeft de VV nadere richting gegeven
aan de uitgangspunten waarlangs de
korte termijn maatregelen in het kader
van de verkeerssituatie en specifiek de
leefbaarheid worden uitgewerkt. Één
van de drie hoofdonderwerpen hierbij
is (routering van) vrachtverkeer. Begin
2025 volgt het voorstel met
voorgenomen maatregelen aan de VV.

2024­Q3 Gebiedsgerichte
Samenwerking

Rapportage over de knelpunten en de gezamenlijke oplossingsrichtingen
voor de verkeerssituatie in de Hoeksche Waard (West).

Wiersma x In de commissie WWV van juni 2024
heeft de VV nadere richting gegeven
aan de uitgangspunten waarlangs de
korte termijn maatregelen in het kader
van de verkeerssituatie en specifiek de
leefbaarheid worden uitgewerkt. Één
van de drie hoofdonderwerpen hierbij
is (routering van) vrachtverkeer. Begin
2025 volgt het voorstel met
voorgenomen maatregelen aan de VV.

Ja

2024­Q3 Organisatie­ontwikkeling Conform de programmatische HWBP­aanpak worden de opgaven voor de
wegen en verkeersveiligheid (Duurzaam Veilig) programmatisch opgezet,
waarbij ook gekeken wordt naar de mogelijkheden van externe financiering.

Wiersma x Binnen het programma wegen wordt
ingezet op een meerjarig
investeringsprogramma, waarbij de
relatie met de gestelde strategische
doelen expliciet wordt gemaakt. Dit
sluit aan bij de ontwikkeling van de
strategische investeringsagenda. De
investeringen bij het programma
wegen bestaan grotendeels uit
vervangingen/instandhouding.

2024­Q3 Verbetering P&C cyclus BURAP 2024 (nu 2de begrotingswijziging) Van Oorschot x De 2de burap staat voor 27 augustus
geagendeerd in het college en is
vastgesteld in de VV van 9 oktober.

Ja

2024­Q3 Belastingheffing Informatieve VV­bijeenkomst over de bestuurlijke mogelijkheden en
consequenties voor de kostentoedeling van het watersysteem, de wegen en
de zuiveringsheffing.
Daarbij zal ook aandacht worden besteed aan de ontwikkeling van de WOZ­
waarde

Van Oorschot x Op 26 juni 2024 geeft SVHW een
toelichting op de WOZ­waarden,
inclusief de fout, die door SVHW
gemaakt is bij de begroting 2024.
Op 11 juli 2024 is de VV voor het eerst
geïnformeerd over de ontwikkelingen
mbt de Kostentoedelingsverordening.
In het najaar zal hier een vervolg op
komen.

Ja
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2024­Q3 Transitie wegen Overeenstemming met gemeente X over het te starten onderzoek; Van Oorschot x De gemeente Hoeksche Waard en
Barendrecht hebben ambtelijk
aangegeven de intentieverklaring te
willen ondertekenen en zodoende het
onderzoek te starten.

2024­Q3 Organisatie­ontwikkeling Op basis van de strategische investeringsagenda worden de
programmatische aanpak voor de verschillende programma’s
geconcretiseerd.

Van Oorschot x x x x Op 25 september j.l. is het VV voorstel
in de cie MBH besproken tbv de
besluitvormende VV op 9 oktober 2024

Ja

2024­Q3 Versterken bestuurlijk
proces

Evaluatie van de leer­ en ontwikkelperiode versterking bestuurlijk
proces.Vaststellen van het vervolgproces

Bonjer x In Q3 heeft de kwartiermaker griffier
de evaluatie opgeleverd. Het voorstel
n.a.v. de evaluatie is op 9 oktober in
de VV aangenomen.

Ja

2024­Q3 Organisatie­ontwikkeling De voorstellen vanuit de ambtelijke organisatie moeten het college en de VV
versterken in hun specifieke rol van Dagelijks en Algemeen Bestuur. Samen
met de kwartiermaker voor de griffiersrol en de bestuursadviseurs worden
concrete verbeterpunten meegenomen in de evaluatie van het leer­ en
implementatiejaar.

Bonjer x x x x x x Afgelopen jaar zijn diverse
verbeterpunten doorgevoerd zoals het
overzicht moties, aanbevelingen
toezeggingen;
geheimhoudingsregister; bijhouden
stemmingen; training
commissievoorzitters,
debattechnieken, proces behandeling
RK rapporten en voortgang
aanbevelingen, enz.

2024­Q4 Groenbeleidsplan Rapportage over de impact van fauna (muskusratten, mollen, bevers) op de
dijkveiligheid en mogelijke beheermaatregelen.

Rijsdijk x

2024­Q4 Gebiedsgerichte
Samenwerking

Elke twee jaar wordt een reputatie­ en imago­onderzoek uitgevoerd, op basis
waarvan gerichte acties kunnen worden gepland, bijvoorbeeld op het
vergroten van het water­bewustzijn ten aanzien van de waterveiligheid, het
watersysteem en de waterketen en op het vergroten van het
verkeersveiligheid en het versterken van het groenbeleid. De VV wordt
hierover geïnformeerd.

Bonjer x x x x x x

2024­Q4 Verbetering P&C cyclus Programmabegroting 2025 Van Oorschot x
2025­Q1 Waterbeheerprogramma Rapportage over de evaluatie halverwege de looptijd van het huidige WBP,

zodat de conclusies en aanbevelingen meegenomen kunnen worden in de
daaropvolgende Kaderbrief.

Van der Eijk x x x

2025­Q1 Versterken bestuurlijk
proces

Voorbereiden van een Midterm Review vanuit de organisatie, het college en
de VV

Rijsdijk x x x x x x

2025­Q1 Organisatie­ontwikkeling Informatieve VV over de digitale transformatie en de effecten binnen de
organisatie

Mollema x

2025­Q1 Versterken bestuurlijk
proces

Benoeming Vertrouwenscomissie voor de (her)benoeming van de  dijkgraaf
per mei 2026

Rijsdijk x

2025­Q1 Verkeersveiligheid Inventarisatie van de school­fietsroutes per gebied (te starten met Hoeksche
Waard) met eventuele knelpunten en oplossingsrichtingen.

Wiersma x

2025­Q1 Organisatie­ontwikkeling Het erfgoed­beleid wordt bestuurlijk verankerd en organisatorisch ingebed
binnen de organisatie.

Wiersma x

2025­Q1 Belastingheffing Kaderstelling voor de nieuwe kostentoedelingsverordening door de VV
vastgesteld

Van Oorschot x

2025­Q1 Gebiedsgerichte
Samenwerking

Met de verschillende gebiedspartners wordt de inbreng ten aanzien van de
Deltabeslissingen waterveiligheid, zoetwatervoorziening en ruimtelijke
adaptatie afgestemd;

Bonjer x x x

2025­Q2 Organisatie­ontwikkeling Jaarlijks overzicht van ingekomen meldingen en klachten en de afhandeling. Rijsdijk x

2025­Q2 Versterken bestuurlijk
proces

Vaststellen van de Midterm Review door het college en toezenden naar de
VV.

Rijsdijk x

2025­Q2 Waterbeheerprogramma Waterwerken 2024 met de stand van zaken WBP­doelen. Van der Eijk x x x

2025­Q2 Groenbeleidsplan Waterwerken 2024 met de stand van zaken Groenbeleidsplan Wiersma x x x x
2025­Q2 Duurzaamheid Waterwerken 2024 over de doelen van duurzaamheid, circulariteit en

energie­transitie.
Mollema x

2025­Q2 Wegenbeheerprogramma Waterwerken 2024 met de stand van zaken van het
Wegenbeheerprogramma.

Wiersma x

2025­Q2 Verkeersveiligheid Waterwerken 2024 met de stand van zaken rond Duurzaam Veilig. Wiersma x
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2025­Q2 Organisatie­ontwikkeling Waterwerken 2024 met de vervolgstappen naar de professionele
crisisorganisatie, die aansluit op de crisisorganisatie van de Veiligheidsregio’s
van Rotterdam­Rijnmond en Zuid­Holland­Zuid.

Bonjer x

2025­Q2 Verbetering P&C cyclus /
Gezonde financiën

Kadernota 2026: Bij deze Kaderbrief wordt ook de strategische
investerings­agenda, de KPI’s en de verdere invulling van ‘gezonde
overheidsfinanciën’ en externe financiering besproken.

Van Oorschot x

2025­Q2 Verbetering P&C cyclus Jaarrekening 2024 met een sociale paragraaf Van Oorschot x
2025­Q2 Belastingheffing In ontwerp vaststellen van de ontwerp­Kostentoedelingsverordening door het

college en ter visie leggen
Van Oorschot x

2025­Q2 Versterken bestuurlijk
proces

Instellen Vertrouwenscommissie voor de (her)benoeming dijkgraaf Rijsdijk x

2025­Q3 Gebiedsgerichte
Samenwerking

Waterschap besluit tot een Strategische Samenwerking Agenda (SSA) met
een specifieke regiopartner, waarin ook zijn opgenomen de aspecten rond
water­veiligheid, waterkwaliteit en ­kwantiteit, de waterketen,
afvalwaterakkoorden, het wegenbeheer, de transitie van de wegen en de
herijking van het Deltaprogramma.

Van Oorschot x x x x x x

2025­Q2 Versterken bestuurlijk
proces

Vaststellen functieprofiel op voordracht van de Vertrouwenscommissie van
de dijkgraaf door de VV

Rijsdijk x

2025­Q3 Water en bodem sturend Concrete uitwerking van WBS­beleidsregels voor de toetsing van ruimtelijke
plannen, waarin de ruimtelijke claim is verwerkt voor toekomstige
dijkversterkingen op basis van de verwachte zeespiegelstijging en de
wateropgave op basis van de klimaatscenario’s.

Rijsdijk x x

2025­Q3 Organisatie­ontwikkeling Op basis van de strategische investeringsagenda worden de
programmatische aanpak voor de verschillende programma’s
geconcretiseerd. De programmatische aanpak van de dijkversterkingen
(HWBP) wordt voortgezet. Het model (incl. de externe financiering) wordt
gebruikt voor de programmatische aanpak van de majeure opgaven in het
water­systeem, de waterketen en het wegenbeheer.

Van Oorschot x x x x x

2025­Q3 Groenbeleidsplan Resultaten pilot maaibeheer en waterplanten van der Eijk x
2025­Q3 Gebiedsgerichte

Samenwerking
Het opstellen en uitvoeren van watergebiedsplannen voor een integrale
aanpak binnen een specifiek gebied. Jaarlijks wordt over de voortgang
gerapporteerd in het 3e kwartaal.

van der Eijk x

2025­Q3 Duurzaamheid Actualisatie van de Agenda Duurzaamheid Mollema x
2025­Q3 Verbetering P&C cyclus BURAP 2025 (nu 2de begrotingswijziging) Van Oorschot x
2025­Q3 Belastingheffing Vaststellen van de nieuwe Kostentoedelingsverordening 2026 Van Oorschot x
2025­Q4 Groenbeleidsplan Informatieve VV over de evaluatie van het Groenbeleidsplan Wiersma x x x x
2025­Q4 Wegenbeheerprogramma Informatieve VV over de stand van zaken van het Wegenbeheerprogramma. Wiersma x

2025­Q4 Waterbeheerprogramma Verkenning naar een duurzame, toekomstvaste bemalingsrichtlijn tbv het
nieuwe WBP

van der Eijk x

2025­Q4 Verbetering P&C cyclus Programmabegroting 2026 Van Oorschot x
2025­Q4 Transitie wegen Afronden van het onderzoek naar de overdracht van de waterschapswegen

met gemeente X
Van Oorschot x

2025­Q2 Versterken bestuurlijk
proces

Voordracht voor de nieuwe dijkgraaf vaststellen door de VV op basis van het
voorstel van de Vertrouwenscommissie

Rijsdijk x

2026­Q1 Waterbeheerprogramma Bestuursopdracht voor de ontwikkeling van het volgend WBP Van der Eijk x x x

2026­Q1 Wegenbeheerprogramma Rapportage over de evaluatie van het Wegenbeheerprogramma. Wiersma x

2026­Q1 Groenbeleidsplan Rapportage over de evaluatie van het Groenbeleidsplan, als opmaat voor een
volgend plan, het Flora & Fauna Beleidsplan 2028­2033

Wiersma x x x x

2026­Q1 Vernieuwing zuivering Verkenning van de impact van de nieuwe richtlijn stedelijk afvalwater en
verdere ontwikkelingen t.a.v. de afvalwaterzuivering 2075 tbv het nieuwe
WBP

Mollema x

2026­Q1 Organisatie­ontwikkeling De verschillende aspecten met betrekking tot educatie worden bestuurlijk
verankerd en organisatorisch ingebed binnen het waterschap.

Wiersma x

2026­Q1 Transitie wegen Formele besluitvorming over de overdracht wegen in de VV en de
gemeenteraad van X;

Van Oorschot x

2026­Q1 Gebiedsgerichte
Samenwerking

In de Gebiedsoverleggen van Rijnmond­Drechtsteden en de Zuid­Westelijke
Delta van het Deltaprogramma de afgestemde inbreng vanuit de regio
presenteren;

Bonjer x x x

2026­Q1 Versterken bestuurlijk
proces

Voordracht voor de (her)benoeming van de dijkgraaf aan de VV Rijsdijk x
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2026­Q2 Waterbeheer­programma Waterwerken 2025 met de stand van zaken WBP­doelen. Van der Eijk x x x

2026­Q2 Groenbeleidsplan Waterwerken 2025 met de stand van zaken Groenbeleidsplan Wiersma x x x x
2026­Q2 Duurzaamheid Waterwerken 2025 over de doelen van duurzaamheid, circulariteit en

energie­transitie.
Mollema x

2026­Q2 Wegenbeheer­programma Waterwerken 2025 met de stand van zaken van het
Wegenbeheerprogramma.

Wiersma x

2026­Q2 Verkeersveiligheid Waterwerken 2025 met de stand van zaken rond Duurzaam Veilig. Wiersma x
2026­Q2 Organisatie­ontwikkeling Jaarlijks overzicht van ingekomen meldingen en klachten en de afhandeling. Rijsdijk x

2026­Q2 Verbetering P&C cyclus /
Gezonde financiën

Kadernota 2027: Met de eventuele aanpassingen van het dashboard Mens­
Werk­Geld, KPI’s en verdere invulling van ‘gezonde overheidsfinanciën’ en
externe financiering.

Van Oorschot x

2026­Q2 Organisatie­ontwikkeling Voorstellen voor verdere versterking van de organisatie om tot een
professionele (crisis­)organisatie te komen, die samen werkt met alle
regiopartners, vormen een onderdeel van de Kaderbrief 2027.

Bonjer x

2026­Q2 Verbetering P&C cyclus Jaarrekening 2025, inclusief een sociale paragraaf. Van Oorschot x
2026­Q2 Versterken bestuurlijk

proces
Installatie dijkgraaf Rijsdijk x

2026­Q3 Water en bodem sturend Voorstel voor het vastleggen van ruimtelijke claims vanuit het waterschap
voor toekomstige dijkversterkingen en toekomstige wateropgaven.

Rijsdijk x x

2026­Q3 Waterbeheerprogramma Uitgewerkte scenario’s voor de toekomstige zoetwatervoorziening met
afspraken over de toekomstige waterverdeling

van der Eijk x

2026­Q3 Gebiedsgerichte
Samenwerking

Waterschap besluit tot een Strategische Samenwerking Agenda (SSA) met
een specifieke regiopartner, waarin ook zijn opgenomen de aspecten rond
water­veiligheid, waterkwaliteit en ­kwantiteit, de waterketen,
afvalwaterakkoorden, het wegenbeheer, de transitie van de wegen en de
herijking van het Deltaprogramma.

Van Oorschot x x x x x x

2026­Q3 Organisatie­ontwikkeling Op basis van de strategische investeringsagenda worden de
programmatische aanpak voor de verschillende programma’s
geconcretiseerd. De programmatische aanpak van de dijkversterkingen
(HWBP) wordt voortgezet. Het model (incl. de externe financiering) wordt
gebruikt voor de programmatische aanpak van de majeure opgaven in het
water­systeem, de waterketen en het wegenbeheer.

Van Oorschot x x x x x

2026­Q3 Gebiedsgerichte
Samenwerking

Het opstellen en uitvoeren van watergebiedsplannen voor een integrale
aanpak binnen een specifiek gebied. Jaarlijks wordt over de voortgang
gerapporteerd in het 3e kwartaal.

van der Eijk x

2026­Q3 Groenbeleidsplan Bestuursopdracht voor de ontwikkeling van het nieuwe Flora & Fauna
Beleidsplan 2028­2033

Wiersma x x x x

2026­Q3 Wegenbeheerprogramma Bestuursopdracht voor de ontwikkeling van het volgend
Wegenbeheerprogramma (in samenhang met de transitie van de wegen)

Wiersma x

2026­Q3 Verbetering P&C cyclus BURAP 2026 (nu 2de begrotingswijziging) Van Oorschot x
2026­Q3 Belastingheffing Informatieve bijeenkomst over kwijtschelding Van Oorschot x
2026­Q4 Gebiedsgerichte

Samenwerking
Elke twee jaar wordt een reputatie­ en imago­onderzoek uitgevoerd, op basis
waarvan gerichte acties kunnen worden gepland, bijvoorbeeld op het
vergroten van het water­bewustzijn ten aanzien van de waterveiligheid, het
watersysteem en de waterketen. De VV wordt hierover geïnformeerd.

Bonjer x x x x x x

2026­Q4 Duurzaamheid Bespreken voortgang van de regionale energie strategieën Mollema x
2026­Q4 Verbetering P&C cyclus Programmabegroting 2027 Van Oorschot x
2026­Q4 Transitie wegen De overdracht van de wegen met gemeente X is afgerond; Van Oorschot x
2027­Q1 Waterbeheerprogramma In ontwerp vaststellen van het nieuwe WBP (2028­2033) Van der Eijk x x x

2027­Q1 Groenbeleidsplan In ontwerp vaststellen van het nieuwe Flora & Fauna Beleidsplan 2028­2033 Wiersma x x x x

2027­Q1 Wegenbeheerprogramma In ontwerp vaststellen van het nieuwe Wegenbeheerprogramma (2028­
2033)

Wiersma x

2027­Q1 Belastingheffing Evaluatie van het huidige kwijtscheldingsbeleid Van Oorschot x
2027­Q1 Organisatie­ontwikkeling Vastleggen van de Agenda Innovatie (conform de agenda duurzaamheid),

zodat innovatie bestuurlijk verankerd en organisatorisch ingebed is binnen
het waterschap.

Van Oorschot x
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2027­Q2 Versterken bestuurlijk
proces

Zorg dragen voor een goed inwerkprogramma voor de leden en
steunfractieleden van de nieuwe Verenigde Vergadering na de
waterschapsverkiezingen in maart 2027.

Bonjer x
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