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Onderwerp: Rechtspositiebesluit decentrale politieke ambtsdragers  

Babsnummer:   10562  

 

1. Gevraagd besluit 

 

1. Geen voorzieningen te treffen voor arbeidsongeschiktheid, ouderdom en overlijden voor de 

leden van het algemeen bestuur;  

2. Bij de separate besluitvorming door de VV over het instellen van bijzondere commissies, voor de 

rechtspositie (vergoeding) te handelen conform het bepaalde in de artikelen 4.1.2 t/m 4.1.4 van 

het Rechtspositiebesluit decentrale politieke ambtsdragers; 

3. Voor het overige kennis te nemen van de inhoud van het nieuwe Rechtspositiebesluit decentrale 

politieke ambtsdragers met bijbehorende regeling. 

 

2. Probleemstelling - context 

 

De minister van Binnenlandse Zaken heeft voor alle decentrale politieke ambtsdragers per 1 

januari 2019 een eensluidend rechtspositiebesluit met bijbehorende uitvoeringsregeling tot stand 

gebracht. Hiermee is de harmonisatie van de rechtspositie van decentrale politieke ambtsdragers 

afgerond. De harmonisatie van de rechtspositie is tot stand gekomen in nauwe samenwerking met 

vertegenwoordigers uit de koepels (Unie van Waterschappen, IPO en VNG) en van de negen 

beroepsgroepen van de decentrale politieke ambtsdragers.  

  

De ingangsdatum van het nieuwe rechtspositiebesluit voor de politieke ambtsdragers bij de 

waterschappen is vanwege de verkiezingen in 2019 bepaald op 28 maart 2019. De hiervoor 

genoemde afspraken komen in plaats van hoofdstuk 3 van het Waterschapsbesluit en zijn bindend 

voor de decentrale overheden.  Van de bepalingen kan niet worden afgeweken tenzij in het 

rechtspositiebesluit wordt voorgeschreven dat het eigen waterschap hierover een separaat besluit 

moet nemen.  

Aan de vaste basis maandbedragen  die gelden voor de verschillende politieke ambtsdragers is met 

deze laatste harmonisatieslag inhoudelijk niet veel veranderd.  

De meest in het oog springende wijzigingen betreffen de introductie van een uniforme regeling 

voor de reiskostenvergoedingen en de verhoging van de toelage voor de fractievoorzitters  ten 

opzichte van de oude rechtspositionele aanspraken. 

 

Voor een aantal onderwerpen is in ieder geval nog besluitvorming van het eigen waterschap aan de 

orde.  Bestaande afspraken en verordeningen op het gebied van rechtspositie vervallen en nieuwe 

afspraken voor leden van het algemeen bestuur over onder andere pensioen en het instellen van 

bijzondere commissies moeten voor het eigen waterschap worden vastgesteld. 

 

Pensioenvoorziening 

In artikel 4.1.9 van het Rechtspositiebesluit is bepaald dat het algemeen bestuur bij verordening 

kan besluiten om de leden van het algemeen bestuur eenmaal per jaar een bedrag te verstrekken 

ter hoogte van de maandelijkse vergoeding voor de werkzaamheden als lid van het algemeen 

bestuur (momenteel € 492,68) waarmee zij zelf voorzieningen kunnen treffen ter zake van 

arbeidsongeschiktheid, ouderdom en overlijden. Een dergelijke voorziening heeft voor alle 

decentrale politieke ambtsdragers hoofdzakelijk tot doel het  mogelijke verlies van 

pensioenopbouw bij de hoofdbetrekking als gevolg van het lidmaatschap van het algemeen bestuur 

te compenseren. Ingeschat wordt dat de vergaderfrequentie, tijdsbesteding van het algemeen 

bestuur bij waterschappen minimale impact heeft op de omvang van de pensioenvoorziening bij de 

hoofdbetrekking. Het voorgaande betekent dat er vooralsnog geen directe aanleiding wordt gezien 

om hiervoor  een voorziening  bij verordening vast te stellen.  
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Deelname aan bijzondere commissies 

Het instellen van bijzondere commissies (vertrouwenscommissie, rekenkamercommissie, 

onderzoekscommissie, overige bijzondere commissies) is in beginsel voorbehouden aan het 

algemeen bestuur. Zodra leden van het algemeen bestuur lid zijn van een dergelijke bijzondere 

commissies ontvangen zij (tijdelijk) voor de extra belasting naast het reguliere werk, een extra 

toelage van € 120 per maand.  

 

Informatie- en communicatievoorzieningen 

Het nieuwe rechtspositiebesluit schrijft voor dat aan alle AB-leden en steunfractieleden voor de 

duur van hun benoeming (maximaal vier jaar) informatie- en communicatievoorzieningen 

belastingvrij ter beschikking worden gesteld. Het uitbetalen van een vergoeding is niet meer 

toegestaan.  

Hiernaast is het ook niet toegestaan om de ICT-middelen na afloop van de zittingstermijn al dan 

niet tegen een restwaarde over te nemen.   

 

 

3. Beoogd effect en argumenten 

Toepassen van verplichte rechtspositionele regelingen voor decentrale politieke ambtsdragers 

binnen de sector waterschappen.   

4. Kernboodschap 

De rechtspositie van de decentrale politieke ambtsdragers bij de waterschappen is formeel  

geregeld in het Rechtspositiebesluit decentrale politieke ambtsdragers en wordt door waterschap 

Hollandse Delta opgevolgd en waar nodig wordt voor specifieke onderwerpen lokaal een besluit 

genomen.  

 

5. Regelgeving en beleid 

 

Het rechtspositiebesluit decentrale politieke ambtsdragers (stb. 2018, 386) en de hierbij behorende 
Regeling rechtspositie decentrale politieke ambtsdragers (Stcrt 2018, 66006) omvatten alle 
bepalingen over de rechtspositie van decentrale politieke ambtsdragers, waaronder ook vallen de 
voorzitter, overige dagelijks bestuursleden en leden van het algemeen bestuur van de 
waterschappen.    

 

6. Historie – eerdere besluitvorming 

 

Bij vorige waterschapsverkiezingen (bezoldiging heemraden) en bij benoemingen van nieuwe 

ambtsdragers (voordracht nieuwe dijkgraaf) is waar nodig besluitvorming door het algemeen 

bestuur tot stand gekomen.  

 

7. Financiën  

Voor een aantal rechtspositionele vergoedingscomponenten is sprake van een stijging van de 

uitgaven: 

- Extra vergoeding fractievoorzitters: per fractievoorzitter wordt €70 en per fractielid €10 

uitgekeerd. In totaal leidt tot een extra vergoeding van €1.080 per maand (structureel). 

- Vergoeding commissiewerk: indien een AB lid deelneemt aan een bijzondere commissie 

(bijvoorbeeld: onderzoekscommissie, rekenkamercommissie) ontvangt het lid een extra 

vergoeding (€120 per maand). 

- De uitgaven voor reiskosten nemen in verband met de verplichte aanpassing van het 

tarief per kilometer af.  

Wijzigingen die betrekking hebben op 2020 en verder, daarvan wordt voorgesteld om deze mee te 

nemen in de personeelsbegroting 2020. De wijzigingen die nog deels betrekking hebben op 2019 
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zoals extra vergoeding fractievoorzitters en KM vergoeding kunnen worden opgevangen in de 

huidige personeelsbegroting. 

 

8. Duurzaamheid 

 

Niet van toepassing. 

 

9. Alternatieven 

 

Niet van toepassing. 

 

10. Organisatorische en personele consequenties / OR / GO 

 

Niet van toepassing. 

 

11. Risico- en beheersmaatregelen 

 

Niet van toepassing. 

 

12. Communicatie (in- en extern) 

 

Na besluitvorming door de VV worden alle betrokken partijen geïnformeerd.  

 
 

13. Bekendmaking en vervolgprocedure 

 

Niet van toepassing.  

 

14. Bevoegd orgaan 

 

VV 

 

15.    Toelichting / kanttekeningen  

 

Niet van toepassing 

 

16.    Bijlagen  

 

 Het rechtspositiebesluit decentrale politieke ambtsdragers (stb. 2018, 386) 

 Regeling rechtspositie decentrale politieke ambtsdragers (Stcrt 2018, 66006) 

 Circulaire ministerie van Binnenlandse Zaken en Koninkrijkrelaties,  

kenmerk 2019-0000043613 (ter inzage bij Bestuurssecretariaat) 
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Vergaderdatum :  3 juli 2019 
 
Agendapunt: 9  
 

 
BESLUIT VERENIGDE VERGADERING 
 

 

ONDERWERP    Rechtspositiebesluit decentrale politieke ambtsdragers  

 

 
DE VERENIGDE VERGADERING VAN WATERSCHAP HOLLANDSE DELTA, 

 
op voordracht van dijkgraaf en heemraden van waterschap Hollandse Delta d.d. 28-5-2019;  

 
gehoord het advies van de Commissie Middelen, Bestuurlijke Zaken en Handhaving van 19-6-
2019; 
 
overwegende dat: 
 

- een nieuw rechtspositiebesluit voor de politieke ambtsdragers bij de waterschappen is 
vastgesteld, ingaande op 28 maart 2019; 

- dit besluit leidt tot wijziging van een aantal vergoedingen van de bestuurders; 
 

gelet op: 

 

- artikel 77 Waterschapswet; 

-  het Rechtspositiebesluit decentrale politieke ambtsdragers (stb. 2018, 386); 

-  de Regeling rechtspositie decentrale politieke ambtsdragers (Stcrt 2018, 66006); 

 
BESLUIT: 

 
1. Geen voorzieningen te treffen voor arbeidsongeschiktheid, ouderdom en overlijden voor de 

leden van het algemeen bestuur;  

2. Bij de separate besluitvorming door de VV over het instellen van bijzondere commissies, voor 
de rechtspositie (vergoeding) te handelen conform het bepaalde in de artikelen 4.1.2 t/m 4.1.4 
van het Rechtspositiebesluit decentrale politieke ambtsdragers; 

3. Voor het overige kennis te nemen van de inhoud van het nieuwe Rechtspositiebesluit 
decentrale politieke ambtsdragers met bijbehorende regeling. 

 
 

Ridderkerk, 3 juli 2019 
 
De Verenigde Vergadering voornoemd, 
secretaris-directeur, 
 
 
 

 
drs. H.C. Jongmans MPM 
 
 
 

dijkgraaf, 
 
 
 

 
G.J. Doornbos 
 
 

 


